“最美中铝人”申报表
	姓    名
	郑俊峰
	性   别
	男
	民族
	汉族
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	出生年月
	1974.03
	政治面貌
	党员
	学历
	大学
	

	技术等级
	
	职    称
	政工师
	职务
	协管管理
	

	联系电话
	2944387
	本单位工作时间
	18年
	

	工作单位
	山东铝业公司保卫（武装）部护卫大队

	申报项目
	            清廉之美                         （从评选标准中8选1）

	获奖
情况 


	2001年1月被山东铝业公司机关评为2000年度“优秀共产党员”
2002年1月被山东铝业公司评为“先进生产者”
2003年1月被山东铝业公司评为2002年度“标准化作业标兵”，
2004年1月被山东铝业公司评为“先进生产者”
2005年1月被山东铝业公司评为“工会积极分子”
2006年1月被山东铝业公司评为“先进生产者”
2007年1月被山东铝业公司授予“治安保卫工作先进个人”荣誉称号。
2008年3月被淄博市公安局评为“优秀护卫队员”

2009年12月被山东铝业公司评为 “先进生产者”

2011年1月被中共山东铝业公司委员会、山东铝业公司、中国铝业股份有限公司山东分公司、山东铝业公司工会委员会授予“中铝山东企业优秀员工称号”
2012年1月被中国共产党淄博市公安局张南分局委员会授予“优秀共产党员”荣誉称号，

2013年1月被中国共产党淄博市公安局张南分局委员会授予“优秀共产党员”荣誉称号。

2015年2月被山东铝业公司评为2014年度“优秀共产党员”

	个人
工作
简历    
	1993年12月至1996年12月  中国人民解放军54676部队服役。

1997年11月至今            山东铝业公司保卫（武装）部护卫大队

	主要事迹(推荐材料)

小四仿宋，1500字以内，可另纸填写     
	郑俊峰，保卫（武装）部护卫大队协管员。他讲党性、重品行，认真履行岗位职责，工作中坚决做到“严格执法，热情服务”多次查获不法分子为保护公司财产安全，维护企业生产经营工作秩序做出了突出贡献。

一、用心履职，勇当维稳排头兵。今年维稳任务十分繁重，他多次加班加点保卫厂区治安安全。作为一名入党多年的老党员，他主动请缨带领护卫队员承担主厂区维稳任务。仅2014年，他处置治安安全隐患36起。妥善处置上访151次615人（含集体访12起），制止了某公司员工家属39人冲击办公大楼事件，维护了企业生产经营正常秩序。

二、严格管理，甘做资财守护人。他严格物资产品出门管理。每天到岗督促检查出门物资手续是否完备，并督促做好出门证分类归档工作。检查 “一卡通”产品出门系统的出门信息准确率。在2014年开展的“三查一打”专项行动中，共查纠物证不符信息89条次，违规出门产品191.72吨，查获偷盗公司物资40起，并连续带队蹲守2次抓获盗窃公司化学品氧化铝犯罪嫌疑人，保护了企业财产安全。 

三、善于学习，做好业务传帮带。俗话说“知识就是力量”，为了提高自身素质，他参加工作至今不断加强学习，熟知党和国家的路线、方针、政策，了解掌握国家重大决策，思想素质和业务水平不断提高。坚持学习企业管理知识和业务技能，把自己掌握的业务技能传授给队员，组织内保业务培训6次，240余人次。协管管理是护卫大队一个重要枢纽岗位，不论大小事务他坚持做到上情下达，汇总交流、传递信息。每天除了本职工作外，还经常有计划之外的事情需要临时处理，他经常利用休息时间来进行“补课”， 把一些文字工作带回家去写。今年来，执笔起草了“三查一打”专项行动方案，突发事件应急预案，根据工作实际修订完善了门卫管理制度，外排垃圾规定，办公大楼安保制度，绩效考核办法等规定。

四、创新工作，致力团队建设者。建立健全党支部、班组各类台账记录，修订完善多种规章制度，让其好理解、易落实，使其发挥了积极作用，也为护卫大队的正规化建设提供了可靠依据。他善于思考，针对工作中出现的新问题，不断研究制定措施。为提高队伍的积极性、主动性，他认真揣摩工作新方法，创新提出了 “三个十分钟”、“四抓一促进”等工作方法。同时带领组织党员和团员开展了“弘扬老兵工精神，做优秀山铝人”主题实践活动、“强素质树形象”活动、“人到岗，心到位，形象好”活动，充分发挥党员的先锋模范作用。为提高大家学习业务知识的热情，编写制作“业务百题”“安全百题”等小册子，组织开展“大练兵”“五赛五争”等活动， 2014年，他负责的4个中队中有3个获得公司“工人先锋号”称号，护卫大队被评为淄博市青年文明号，个人荣获公司级优秀党员称号。
五、廉洁从业，风清气正引导人。门卫担负着公司资财进出验证检查的重要任务，在个别人看来这是个“发财”的良机，但郑俊峰却认为这不是机会，反而是是沉甸甸的责任。自从事门卫工作18年来，他从未因任何门卫管理的不遵章守纪受到单位和群众投诉举报。同时，他经常开展廉洁从业教育，告诫队员要坚持原则，严格执行制度，珍惜岗位，珍惜幸福家庭。
维稳是先锋,执勤当标兵。在郑峰俊18年的工作中，他始终坚持正气，忠于使命，文明执勤，依法执勤，用过硬的作风、严谨的纪律、认真的态度、良好的形象，充分展现一名优秀共产党员的风采，向党、向企业和员工交出了一份满意的答卷。

	公示

情况
	该同志申报情况于2015年   月  日至   月  日进行了公示。
                           板块（企业）党群部门意见（盖章）
                                 年   月   日

	板块
（企业）
党组织

意见
	                                      盖   章
                                     年   月   日


注：1、请填报后，正反面打印表格。2、如为群体申报，只写工作单位一栏，并在地址栏中标注“先进群体申报”。

